N PERCEPGAO DOS COLABORADORES DO CORPO
b1 TECNICO ADMINISTRATIVO QUANTO AO TRABALHO
N/t DURANTE A PANDEMIA DA COVID-19

SAOCAMILO COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO | CPA

55% DE ADESAQO
SEXO
67% 32% 1%
FEMININO MASCULINO PREFIRO NAO
DECLARAR
IDADE

5%
¥ @ Até 20 anos
@ tntre21e 30
‘ @ tntre31e40
@ Entre 41e 50
@ Acimade51

QUANTO AS ORIENTAGOES DA OMS, ORGANIZACAO MUNDIAL
DE SAUDE, E AUTORIDADES PUBLICAS EM SAUDE, TEM SEGUIDO
TODAS AS NORMAS E RECOMENDAGOES DE CUIDADOS E
PREVENGAO AO CORONAVIRUS, COMO HIGIENIZAGAO
ADEQUADA, MASCARA UTILIZADA CORRETAMENTE,
DISTANCIAMENTO SOCIAL ETC.?

1/
@ SIM
o NAO
O
A

REALIZOU TESTES PARA DETECTAR COVID-19?

87% 10% 3%

NAO SIM, COM SIM, COM
RESULTADO DIAGNOSTICO
NEGATIVO POSITIVO

EM RELACAO AO DISTANCIAMENTO SOCIAL

5% 1% @ Saiapenas para atividades necessarias

(ida ao trabalho, mercado, farmacia,
ﬂ padana
@ Sai para atividades necessarias e para
visitar parentes proximos
@ Fica em sua residéncia o tempo todo
Sal rotineiramente, para diversas

atividades (lazer, por exemplo)

NESTE PERIODO DE QUARENTENA, ENUMERANDO DE
1 (NADA SATISFEITO) A 5 (MUITO SATISFEITO),
COMO AVALIA OS PONTOS A SEGUIR:

1 2 * = | o by bd
Alimentagio. 2% 4% 29% 39% 26%
] 12 79 104 59
Equilibrio 6% 12% 35% 35% 13%
emocional. 15 a2 95 o4 24
Motivagao. 2% 8% 34% 37% 20%
5 2 92 99 53
Ctimismo. 1% 8% 29% 39% 24%
4 21 77 104 G54
Preocupagio com 10% 19% 35% 24% 12%
finangas. 28 50 94 65 33
Produtividade. 1% 3% 19%% 44% 33%
2 7 52 120 22
Responsabilidade. 0% 0% 8% 29% 63%
a 0 Ll 79 170
Salde. 0% 2% 24% 35% 39%
1 & 54 95 104
N
COMO VOCE AVALIA A
) COOPERACAO POR PARTE
ESTA EM DOS SEUS COLEGAS
TRABALHO REMOTO (MESMO SETOR)
(HOME OFFICE)? DURANTE A PANDEMIA?

2%

p26%

® Sim @ Todos cooperam

@ Vou a unidade em regime de escala ou @ Maioria coopera
quando necessario

@ Nio @ Poucos cooperam

VOCE TEM RECEBIDO ORIENTAGOES E DEVOLUTIVAS
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NESTE PERIODO
DE SEU LIDER IMEDIATO?

@ Sim
@ Asvezes
@ Noo

SEGUNDO A ESCALA QUE VARIA DE 1 (NADA
SATISFEITO) A 5 (TOTALMENTE SATISFEITO), QUAL
O SEU GRAU DE SATISFACAO EM RELACAO AO
ATENDIMENTO PELOS SETORES DESCRITOS ABAIXO:

1 - ¥ - 3 - 4 - 5 -

Logistica e 1% 0% 13% 32% 53%
Suprimentos. 2 1 35 87 144
Marketing. 3% 3% 15% 3% 48%

7 2 41 22 130
Recursos 2% 3% 15% 3% 49%
Humanaos. 5 2 41 g3 132
Setor de 1% 0% 9% 27% 63%
Operagdes. 2 0 o4 73 170
Setor de 1% 4% 15% 32% 49%
Pessoal. 3 10 40 86 131
Tecnologia 0% 2% 9% 25% 54%
da 0 ] 24 &7 173

Informacgio.

PRINCIPAIS DESAFIOS/DIFICULDADES EM
RELACAO AO TRABALHO REMOTO:

Distanciamento social 2 a falta de contato com outras pessoas. 33%
Nao tenho dificuldade. 30%
Adequar a rotina da casaffilhos & rotina de trabalho. 28%
W&o se aplica, pois ndo estou trabalhando remotamente. 20%
Ansiedade generalizada sobre o impacto do coronavirus em minha vida 20%
Meu espago fisico de trabalho. 19%
Problema de conectividade (acesso restrito & internet). 10%
A comunicagdo com colegas de trabalho € mais dificil. B%

Me desconcentro com facilidade. 3%

COMO VOCE CONSIDERA A COMUNICAGAO OFICIAL
ADOTADA PELA INSTITUIGAO (INFORMATIVOS,
E-MAILS, REDES SOCIAIS);

98% 02

ADEQUADA NAO ADEQUADA

DESCREVA EM UMA PALAVRA “UM APRENDIZADO”
QUANTO AO TRABALHO REMOTO:

« Foco Cooperacao
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DO QUE MAIS SENTE FALTA DA ROTINA CAMILIANA:

e Contato com os colegas de trabalho

e Da alegria compartilhada com os colegas

e Da capela

e Da Clinica Escola cheia de alunos e pacientes

e Da rotina no campus

e Das comemoracoes, das missas, dos eventos organizados pelo Endomarketing
e De estar préximo fisicamente da familia camiliana

e De poder trabalhar sem mascara

e De receber os candidatos, de fazer visitas monitoradas, de aplicar processo seletivo
e Dos alunos e professores

e Dos equipamentos de trabalho

e Local de trabalho

e Sorrisos e Abragos

e Tudo! Chega a dar emocgao ao escrever, sinto falta da rotina em si, de estar

junto a equipe, do jardim e o panda, amo aquele espaco, da troca que temos
com todos. Tudo faz falta nesse momento.



