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e“? SAOCAMILO

2019-2

AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - CAMPO DE ESTAGIO
LOCAL: PROMOVE
Adesao: 28%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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As condigbes de infraestrutura do Campo de Estagio sdo adequadas. 0% 0% 0% 29% 71%

0 0 0 2 5 7
Os equipamentos e materiais disponibilizados permitem adequada 0% 0% 0% 14% 86%
realizacao das atividades de estagio. 0 0 0 1 6 7
As rotinas e 0s processos pertinentes ao estagio sdo organizados de 14% 14% 29% 29% 14%
forma adequada. 1 1 2 2 1 7
Os profissionais atuantes no campo de estagio mostram receptividade, 0% 14% 14% 43% 29%
oferecendo condigdes para que o aluno se sinta acolhido. 0 1 1 3 2 7
O trabalho e a discussao entre os profissionais s@o estimulados 0% 14% 149% 43% 29%
favorecendo a formacao do aluno para o trabalho em equipe. 0 1 1 3 2 7
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CENTRO UNIVERSITARIO

SAOCAMILO

2019-2

AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - SUPERVISOR DE ESTAGIO
LOCAL: PROMOVE
Adesao: 28%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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1 2 3 4 5 TOTAL
O supervisor demonstra competéncia técnica e dominio do contetido 0% 0% 0% 0%  100%
pertinente a area de estagio. o (¢] (¢ o 7 7
O supervisor demonstra clareza e objetividade em sua orientacao, 0% 0% 0%  43% 57%
trabalhando com o aluno a associagao entre teoria e pratica. L¢) o o 3 4 7
O supervisor apresenta postura amigavel e de respeito muatuo no 0% 0% 0% 43% 57%
dialogo com os alunos e pacientes. o 0 o 3 4 7
O supervisor apresenta o programa de estagio e seus objetivos, 0%  14% 0%  43% 43%
esclarecendo as atividades a serem realizadas pelo aluno. o i (¢] 3 3 7
O supervisor apresenta os critérios para a avaliagao do estagio e 14% 0% 0% 43% 43%
discute com os alunos os resultados das avaliactes. 1 0 o 3 3 7
O supervisor atua de forma a favorecer a insercao do aluno, quando 0% 0%  29% 14% 57%
pertinente, junto aos demais profissionais do campo de estagio. o o 2 1 4 7
O supervisor utiliza de forma produtiva o tempo para onentagao ao 14% 0% 29% 29% 29%
aluno. 1 (o] 2 2 2 7
O supervisor € assiduo e pontual. 0% 0% 14% 14% 71%
(4] ] 1 1 5 7
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AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - CAMPO DE ESTAGIO
LOCAL: SANTUARIO SAO JUDAS
Adesao: 100%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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1 2 3 4 5 TOTAL

As condicdes de infraestrutura do Campo de Estagio sdo adequadas. 0% 0% 0% 0% 100%
0 0 0 0 1 1

Os equipamentos e materiais disponibilizados permitem adequada 0% 0% 0% 0% 100%
realizacao das atividades de estagio. 0 0 0 0 1 1

As rotinas e 0s processos pertinentes ao estagio sdo organizados de 0% 0% 0% 0% 100%
forma adequada. 0 0 0 0 1 1

Os profissionais atuantes no campo de estagio mostram receptividade, 0% 0% 0% 0% 100%
oferecendo condigdes para que o aluno se sinta acolhido. 0 0 0 0 1 1

O trabalho e a discussao entre os profissionais sao estimulados 0% 0% 0% 0% 100%
favorecendo a formacao do aluno para o trabalho em equipe. 0 0 0 0 1 1
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CENTRO UNIVERSITARIO

SAOCAMILO

2019-2

AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - SUPERVISOR DE ESTAGIO

LOCAL: SANTUARIO SAO JUDAS
Adesao: 100%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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1 2 3 a4 5 TOTAL
O supervisor demonstra competéncia técnica e dominio do contetdo 0% 0% 0% 0% 100%
pertinente a area de estagio. 0 (o] o (o] 1 1
O supervisor demonstra clareza e objetividade em sua orientagao, 0% 0% 0% 0% 100%
trabalhando com o aluno a associagao entre teoria e pratica. 0 o o] 0 1 1
O supervisor apresenta postura amigavel e de respeito mutuo no didlogo 0% 0% 0% 0% 100%
com os alunos e pacientes. 0 o o o 1 1
O supervisor apresenta o programa de estagio e seus objetivos, 0% 0% 0% 0% 100%
esclarecendo as atividades a serem realizadas pelo aluno. 0 (o] o (0] 1 1
O supervisor apresenta os critérios para a avaliac@o do estagio e discute 0% 0% 0% 0% 100%
com os alunos os resultados das avaliagoes. o 0 o 0 1 1
O supervisor atua de forma a favorecer a insergao do aluno, quando 0% 0% 0% 0% 100%
pertinente, junto aos demais profissionais do campo de estagio. 0 0 o 0 1 1
O supervisor utiliza de forma produtiva o tempo para onentacao ao aluno. 0% 0% 0% 0% 100%
o o o o 1 1
O supervisor € assiduo e pontual. 0% 0% 0% 0% 100%
o] o o o] 1 1
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CENTRO UNIVERSITARIO
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2019-2

AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - CAMPO DE ESTAGIO
LOCAL: HOSPITAL SAO CAMILO POMPEIA
Adesao: 50%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).

As condi G4
f:“_ 100%

Otrabalhoea
discussdo 1U9%
en...

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

| B2 B E B

1 2 3 4 5 TOTAL
As condi¢des de infraestrutura do Campo de Estagio sdo adequadas. 0% 0% 0% 0% 100%
0 0 0 0 1 1
Os equipamentos e materiais disponibilizados permitem adequada 0% 0% 0% 0% 100%
realizacao das atividades de estagio. 0 0 0 0 1 1
As rotinas e os processos pertinentes ao estagio sdo organizados de 0%  100% 0% 0% 0%
forma adequada. 0 1 0 0 0 1
Os profissionais atuantes no campo de estagio mostram 0% 0% 100% 0% 0%
receptividade, oferecendo condigdes para que o aluno se sinta 0 0 1 0 0 1
acolhido.
O trabalho e a discussao entre os profissionais sao estimulados 0% 1008 e 0% 0%
favorecendo a formagao do aluno para o trabalho em equipe. 0 1 0 0 0 1
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AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - SUPERVISOR DE ESTAGIO

LOCAL: HOSPITAL SAO CAMILO POMPEIA
Adesio: 50%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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1 2 3 4 5 TOTAL
O supervisor demonstra competéncia técnica e dominio do contetudo 10096 0% 0% 0% 0%
pertinente a area de estagio. 1 0 0 0 0 3
O supervisor demonstra clareza e objetividade em sua orientagao, 1009 0% 0% 0% 0%
trabalhando com o aluno a associagao entre teoria e pratica. 1 0 0 0 0 ¥
O supervisor apresenta postura amigavel e de respeito mituo no 0% 0% 100% 0% 0%
dialogo com os alunos e pacientes. 0 0 1 0 0 1
O supervisor apresenta o programa de estagio e seus objetivos, 100% 0% 0% 0% 0%
esclarecendo as atividades a serem realizadas pelo aluno. 1 0 0 0 0 1
O supervisor apresenta os critérios para a avaliagao do estagio e 100% 0% 0% 0% 0%
discute com os alunos os resultados das avaliagbes. f c 0 0 0 0 1
O supervisor atua de forma a favorecer a insercao do aluno, quando 100% 0% 0% 0% 0%
pertinente, junto aos demais profissionais do campo de estagio. 1 0 0 0 o 1
O supervisor utiliza de forma produtiva o tempo para onentagao ao 100% 0% 0% 0% 0%
aluno. 1 o 0 0 [¢] 1
O supervisor e assiduo e pontual. 100% 0% 0% 0% 0%
1 0 0 0 0 1
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AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - CAMPO DE ESTAGIO
LOCAL: INSTITUTO DE CRIMINALISTICA
Adesao: 100%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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1 2 3 4 5 TOTAL WEIGHTED
AVERAGE
As condigdes de infraestrutura do Campo de Estagio sdo adequadas. 0% 0% 0% 50% 50%
0 0 0 1 X 2 450

Os equipamentos e materiais disponibilizados permitem adequada 0% 0% 0% 0% 100%
realizagdo das atividades de estagio. 0 0 0 0 2 2 5.00
As rotinas e 0s processos pertinentes ao estagio séo organizados de 0% 0% 0% 0% 100%
forma adequada. 0 o 0 0 2 2 5.00
Os profissionais atuantes no campo de estagio mostram receptividade, % 0% 0% 0% 100%
oferecendo condigdes para que o aluno se sinta acolhido. 0 0 0 0 2 2 5.00
O trabalho e a discusséo entre os profissionais s&o estimulados 0% 0% 0% 0% 100%
favorecendo a formacao do aluno para o trabalho em equipe. 0 0 0 0 2 2 5.00
B COMENTARIOS E/OU SUGESTOES QUE QUEIRA ACRESCENTAR: DATE
1 Todos os alunos de farmacia deveriam passar por este estagio! E de muito aprendizado. 11/27/2019 6:05 PM
2 Excelente estagio, so tenho que agradecer por essa oportunidade!!! Profissionais receptivos, 11/22/2019 2:31 AM

atenciosos, sempre disponiveis a nos ajudar!!
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AVALIACAO DO CAMPO E SUPERVISOR DE ESTAGIO PELO
DISCENTE

FARMACIA - SUPERVISOR DE ESTAGIO
LOCAL: INSTITUTO DE CRIMINALISTICA
Adesao: 100%

A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordancia
com cada uma delas, segundo a escala que varia de 1 (discordancia total) a 5
(concordancia total).
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1 2 3 4 5 TOTAL WEIGHTED
AVERAGE
O supervisor demonstra competéncia técnica e dominio do contetdo 0% 0% 0% 50% 50%
pertinente & area de estagio. 0 0 0 1 1 2 4.50
O supervisor demonstra clareza e objetividade em sua orientacao, 0% 0% 0% 0% 100%
trabalhando com o aluno a associagao entre teoria e pratica. 0 o (4] o 2 2 5.00
O supervisor apresenta postura amigavel e de respeito matuo no didlogo 0% 0% 0% 0% 100%
com os alunos e pacientes. 0 o 0 0 2 2 5.00
O supervisor apresenta o programa de estagio e seus objetivos, 0% 0% 0% 50% 50%
esclarecendo as atividades a serem realizadas pelo aluno. 0 o (4] 2 1 2 4.50
O supervisor apresenta os critérios para a avaliacio do estagio e discute 0% 0% 0% 50% 50%
com os alunos os resultados das avaliagoes. 0 0 4] 1 1 2 4.50
O supervisor atua de forma a favorecer a insergao do aluno, quando 0% 0% 0% 50% 50%
pertinente, junto aos demais profissionais do campo de estagio. 0 o 0 1 1 2 4.50
O supervisor utiliza de forma produtiva o tempo para orientacdo ao aluno. 0% 0% 0% 0% 100%
0 0 0 0 2 2 5.00
O supervisor € assiduo e pontual. B 0% 0% 0% 100%
0 0 0 0 2 2 5.00
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