
O processo de avaliação só tem sentido se seus resultados se concretizam em 
ações e se aqueles que avaliam conseguem perceber essas ações como fruto 
de seu olhar sobre o que foi avaliado. A partir da análise dos resultados das 
diversas avaliações, internas e externas, os coordenadores e gestores das áreas 
desenvolvem seus planos de melhoria, os quais apresentamos abaixo:

CURSO DE FARMÁCIA  • 2024

AÇÕES DE MELHORIA IMPLANTADAS E/OU 
PREVISTAS FRENTE AOS RESULTADOS DA CPA 

E/OU OUTROS INDICADORES

Em 2024/02 a coordenação trabalhou e ampliou significativamente 
as vagas de estágio, estabelecendo maior fluxo com UBS geridas pela 
prefeitura de São Paulo, e buscou parcerias com novos campos. Novas 
estratégias serão adotadas para 2025-01 e 2025-02, como a elaboração 
de um manual de normas e manual de estágio que organize as regras e 
melhore a comunicação com os alunos.

A coordenação vem incentivando assiduamente os docentes do 
curso a proporem projetos de iniciação cientifica, tanto é que no 
momento estamos com ao menos 6 projetos em andamento, que já 
estão aprovados e em desenvolvimento, e há a previsão de mais ao 
menos 3 novos projetos a serem submetidos para a Comissão de 
Pesquisa. Na mesma linha, há incentivo para que TCCs que apresentem 
potenciais para se tornarem uma pesquisa, que sejam submetidos 

Maior oportunidade de eventos e atividades extras para o curso no 
2º semestre de 2024

Em 2024-02, foi realizada uma reformulação muito importante da 
proposta inicial das atividades de extensão curricular, esta alteração 
teve como base um levantamento realizado pela coordenação e NDE 
junto aos alunos. Foi percebida a necessidade de ajustes para que as 
atividades realmente fizessem sentido para eles, e que tivesse uma 
sequência lógica de eventos. A aplicação desta se iniciou em 2024-2 e 
aparentemente os resultados gerados foram muito melhores. 
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