
O processo de avaliação só tem sentido se seus resultados se concretizam em 
ações e se aqueles que avaliam conseguem perceber essas ações como fruto 
de seu olhar sobre o que foi avaliado. A partir da análise dos resultados das 
diversas avaliações, internas e externas, os coordenadores e gestores das áreas 
desenvolvem seus planos de melhoria, os quais apresentamos abaixo:

CURSO DE MEDICINA • 2024

AÇÕES DE MELHORIA IMPLANTADAS E/OU 
PREVISTAS FRENTE AOS RESULTADOS DA CPA 

E/OU OUTROS INDICADORES

Aumento do número de Programas de Residência Médica (12 PRM com 
117 residentes) em 2024.

Lançamento da 2° Edição do curso de Especialização em Educação em 
Saúde para treinamento e aperfeiçoamento docente.

Aumento do número de parceiros para os estágios obrigatórios durante 
o internato.

Mudança na matriz curricular do curso – atual versão de número 11 – 
ajustes necessários na implantação de uma matriz por competência 
iniciada em 2022/1.

Criação de grupo de trabalho para diagnóstico e implantação de um 
sistema de avaliação robusto e que efetivamente consiga acompanhar a 
trajetória do aluno e individualizar o processo de ensino-aprendizagem.

Ampliação do programa de mentoria com a supervisão realizada por 
docentes, que antes era feita pela coordenação, promovendo maior 
engajamento docente e discente.

Criação do Mestrado acadêmico em medicina para 2025.

Implementação de uma plataforma digital para auxílio no processo 
avaliativo, adquirida em 2024 e com previsão de funcionamento em 
2025/2.
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